
 

 

PLAN PRACY KOMISJI REWIZYJNEJ 

na II półrocze 2026 roku, godz. 14:30 

 
 

L.p. Termin Zagadnienia 
  

1. 

 

 

06.07. 

 

1. Pracownik samorządowy Urzędu Miejskiego w Sosnowcu: charakterystyka kadr 

pod względem statystycznym, rotacja zatrudnienia, potrzeby kadrowe, poziom 

wynagrodzeń dla poszczególnych stanowisk na tle innych miast, pracownicy 

niepełnosprawni.  

 
 

2. 

 

 

17.08. 

 

1. Informacja nt. udzielonych dotacji z budżetu miasta na zadania ochrony 

środowiska i gospodarki wodnej w 2025 r. oraz w I półroczu 2026 r. 
 

 

3. 

 

 

14.09. 

 

1. Informacja o kształtowaniu się wieloletniej prognozy finansowej oraz wykonaniu 

budżetu miasta Sosnowca za I półrocze 2026 r. 
 

2. Kontrola realizacji umów na usługi komunalne zawartych w latach 2024-2025, 

poprzedzonych postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego. 

 

 

 

4. 

 

 

19.10. 

 

1. Agencja Rozwoju Lokalnego Spółka Akcyjna – działalność spółki oraz ich 

sytuacja ekonomiczno-finansowa w 2025 r. oraz w I półroczu 2026 r. 
 

2. Kontrola Samodzielnego Stanowiska ds. BHP w Urzędzie Miejskim w Sosnowcu. 
 

3. Zgłaszanie propozycji do planu pracy komisji na I półrocze 2027 r. 

 

 

5. 
 

16.11. 

 

1. Kontrola Straży Miejskiej w Sosnowcu za 2025 r. oraz I półrocze 2026 r. 

 

2. Informacja n/t projektu wieloletniej prognozy finansowej miasta Sosnowca oraz 

projektu budżetu miasta Sosnowca na 2027 rok w obszarze działania komisji. 
 

3. Zatwierdzenie planu pracy komisji na I półrocze 2027 r. 
 

 

6. 

 

 

02.12. 

 

 

1. Zaopiniowanie projektu wieloletniej prognozy finansowej miasta Sosnowca oraz 

projektu budżetu miasta Sosnowca na 2027 rok w obszarze działania komisji. 

 

 

 
Przewodniczący Komisji 

 

 
Jacek Kazimierczak 

 

 

 


