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KARTA UZGODNIEŃ 

DO PROJEKTU UCHWAŁY RADY MIEJSKIEJ W SOSNOWCU 

w sprawie Uchwały Rady Miejskiej w Sosnowcu w sprawie ustalenia wysokości opłaty za pobyt 

dziecka w Zespole Żłobka i Klubów Dziecięcych prowadzonego przez Gminę Sosnowiec oraz 

maksymalnej wysokości opłaty za wyżywienie.   

 

1. UZASADNIENIE MERYTORYCZNE PROJEKTU UCHWAŁY 

Zgodnie z art. 58 i art. 59 ustawy dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 

wysokość opłaty za pobyt dziecka w żłobku lub klubie dziecięcym utworzonym przez jednostkę 

samorządu terytorialnego oraz maksymalna wysokość opłaty za wyżywienie ustalana jest w drodze 

uchwały. Obecnie opłat za pobyt dziecka w Zespole Żłobka i Klubów Dziecięcych prowadzonego 

przez Gminę Sosnowiec wynosi 400,00 zł. Zgodnie z obowiązującymi przepisami powyższej ustawy 

do 30 września br. uprawnieni rodzice mogą korzystać z obniżenia opłaty za pobyt dziecka w Zespole 

Żłobka i Klubów Dziecięcych.  

Należy wskazać, iż Ustawa z dnia 15 maja 2024r. o wspieraniu rodziców w aktywności zawodowej 

oraz wychowywaniu dziecka – „ Aktywny rodzic” wprowadza nowe świadczenia dla rodziców                      

z dziećmi do lat 3 tj. 

- „aktywni rodzice w pracy” świadczenie w wysokości 1500 zł miesięcznie dla rodziców aktywnych 

zawodowo, 

- „ aktywnie w żłobku” do 1500 zł na dziecko objęte opieką w żłobku/ klubie dziecięcym, 

- „ aktywnie w domu” w wysokości 500 zł miesięcznie, 

jednocześnie uchylając zapisy ustawy o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 dotyczące 

dofinansowanie obniżenia opłaty za pobyt dziecka w żłobku/klubie w wysokości 400,00 zł.  

 

Wniosek o przyznanie świadczenia „aktywnie w żłobku” rodzic będzie składał do Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych, natomiast świadczenie będzie przekazywane podmiotowi prowadzącemu 

instytucję opieki na wskazany rachunek bankowy.  

 

2. PRZEWIDYWANE SKUTKI FINANSOWE WPROWADZENIA W ŻYCIE PROJEKTU 

UCHWAŁY  

Przedmiotowa ustawa z wyjątkami wchodzi w życie z dniem 1 października br. w związku z 

powyższym przewidywane miesięczne dochody będą wynosić 886 500,00 zł  

591 miejsc opieki x 1500 zł = 886 500,00 zł 

 

 


