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W zwigzku z wnioskami zgtoszonymi przez Radnych na Komisji Oswiaty w dniu
21 maja 2024 r. przedstawiamy ponizej odpowiedzi:

Pkt 1. Dotyczy materiatu:
Aktywno$é na zajeciach wychowania fizycznego w roku szkolnym
2023/2024 (szkoty podstawowe i Srednie).

W uzupetnieniu do materiatu przedstawionego na Komisji Oswiaty w dniu 21 maja
2024 r. sprawdzono dodatkowo frekwencje na zajeciach wychowania fizycznego w latach

2021/2022 i 2022/2023 w 6 wybranych szkotach, a zebrane wyniki przedstawiono w Tabeli 1.

Tabela 1. Aktywnosc na zajeciach WF w latach 2021/2022 — 2023/2024 (w %)

Szkota Rok szkolny
2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024

Szkota Podstawowa nr 1 98,87 97,40 96,42
Szkota Podstawowa nr 16 95,51 94,77 96,73
Szkota Podstawowa nr 25 97,48 97,73 96,14
I1I Liceum Ogdlnoksztatcgce (ZSO 3) 89,16 89,48 81,87
VI Liceum Ogodlnoksztatcace 86,24 89,03 76,91
Technikum nr 2 Architektoniczno -

Budowlane (CKzZiU Kilinski) 85,09 8223 85,79

Do powyzszego zestawienia wybrane zostaly trzy szkoty podstawowe i trzy
ponadpodstawowe, w ktdrych aktywnosé uczniéw na lekcjach WF przedstawiona w materiale
na Komisji Oswiaty w dniu 21 maja br. byta najnizsza.

Frekwencja na zajeciach WF na przestrzeni tych lat wynikata w gtéwnej mierze m.in.
ze zwolnien z zaje¢ udzielonych przez dyrektorow placéwek na podstawie przedtozonych opinii
lekarskich.

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Fdukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, kiasyfikowania i promowania uczniow | stuchaczy w szkofach publicznych
(Dz. U. 2023 r. poz. 2572 ze zm.):



§ 4. [Zwolnienie ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki]
1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktdrym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona".

Jednoczesnie informujemy, Zze na spotkaniu (dnia 06.06.2024 r) z dyrektorami
publicznych szkét i placéwek oswiatowych zostat poruszony temat organizacji zaje¢
wychowania fizycznego.

Pkt 2. Dotyczy tematu:
Zasady udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzicowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze.

W celu zobrazowania tematu, zataczamy uchwaty obowigzujgce w innych miastach
W regionie;

- Wodzistawiu Slaskim,

- Jaworznie,

- Czestochowie,

- Mystowicach,

- Bedzinie (gmina i powiat)

- Chorzowie,

- Rybniku,

- Katowicach,

- Dabrowie Gorniczej.

Wyfz+ ‘ ‘&Qii

Katarzyna Wanic



DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Katowice, dnia 5 czerwca 2018 1. Elektronicznie podpisany przez:
KRZYSZTOF NOWAK; Siqski Urzgd Wojewodzki

Data: 2018-06-05 13:05:25

Poz. 3702

UCHWALA NR XLII1/438/18
RADY MIEJSKIEJ WODZISLAWIA SLASKIEGO

z dnia 30 maja 2018 r.

w sprawie okreslenia zasad i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é
nauczycielom pelnigcym funkcje kierownicze w przedszkolach, szkotach i placowkach o$wiatowych
oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli przedszkoli,
szkol i placéwek oéwiatowych prowadzonych przez Miasto Wodzislaw Slaski nie wymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt. 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1i art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z2017r. poz. 1875 ze zm.) art. 42 ust. 6 17 pkt3lit. b
oraz art. 91d, pkt. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z2017r.,
poz. 1189 ze zm.) w zwigzku z art. 76 pkt 22 lit. d ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan
oéwiatowych (Dz. U. 22017 r. poz. 2203 ze zm.)

Rada Miejska Wodzislawia Slaskiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkotach i placowkach
oéwiatowych prowadzonych przez Miasto Wodzistaw Slaski obnizy¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zajeé dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

L.p Stanowisko Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec
1. | Dyrektor przedszkola 3
2. | Dyrektor szkoly podstawowej, zespotu zwolniony z obowiazku realizacji zaje¢
3. Wicedyrektor przedszkola, szkoty podstawowej, 14 etatu
zespotu
4. | Dyrektor Ogniska Pracy Pozaszkolnej 12

2. Ustalonego w ust. | tygodniowego wymiaru obnizki godzin, udziela sig takze nauczycielowi, petnigcemu
obowiazki kierownicze w zastgpstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze, poczawszy
od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po miesigcu, W ktérym nauczyciel rozpocznie petnienie tej funkcji.

§ 2. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, dla nauczycieli zatrudnionych
w pelnym wymiarze zaj¢c¢ nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela ustala sig nastepujaco:
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[T Stanowisko Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé
1. | Pedagog 22
2 Psycholog 22
3. | Logopeda 22
4. | Terapeuta pedagogiczny 22
5. | Doradca zawodowy 22 N

§ 3. Traci moc:

- uchwata Nr XX/182/12 Rady Miejskiej Wodzistawia Slqskiego z dnia 25 kwietnia 2012 r. W sprawie
okreslenia zasad i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom,
ktérym powierzono stanowisko dyrektora, wicedyrektora, ustalenia tygodniowego obowigzkoego wymiaru

Nauczyciela, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycielom realizujgcym
W ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk 0 roznym tygodniowym wymiarze godzin
w szkole lub placéwcee oswiatowej prowadzonej przez Miasto Wodzistaw Slaski,

okreslenia zasad i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycielom,
ktérym powierzono stanowisko dyrektora, wicedyrektora, ustalenia tygodniowego obowigzkow. £go wymiaru
godzin zajeé nauczycieli szkot nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom realizujacym
wramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk 0 réznym tygodniowym wyniiarze godzin
w szkole lub placéwee oswiatowej prowadzonej przez Miasto Wodzistaw Slaski.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Wodzistawia Slqskiego.

§5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Slgskiego, z mocg obowigzujaca od 1 wrzesnia 2018 roky.

Przewodniczacy Rady Miejskiej Wodistawia
Slaskiego

Jan Grabowiecki



DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Katowice, dnia 5 kwietnia 2018 r. Elekironicznie podpisany przez

IWONA ANDRUSZKIEWICZ; Slaski Urzgd Wojewddz
Data: 2018-04-05 16:12:38
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UCHWALA NR XXXIX/570/2018
RADY MIEJSKIEJ W JAWORZNIE

z dnia 27 marca 2018 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, o ktérych mowa w art. 42 ust. 6 ustawy — Karta Nauczyciela

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity:
Dz. U. 22017 r., poz. 1875 zpdzn. zm.), art. 12 pkt 11, art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy zdnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. 22017 r., poz. 1868 z pozn. zm.) oraz art. 42 ust. 6
i ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. 22017 r., poz. 1189
zp6zn. zm.), po uzyskaniu opinii Migdzyzakladowej Organizacji Zwigzkowej NSZZ “Solidarnosc”
Pracownikow O$wiaty i Wychowania w Jaworznie oraz Zarzgdu Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego
w Jaworznie, po konsultacjach okreslonych uchwatg Nr XLVII/650/2010 Rady Miejskiej w Jaworznie z dnia
26 sierpnia  2010r. wsprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku pubhcznego projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnoéei statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. SI. Nr 196,
poz. 3002)

Rada Miejska w Jaworznie
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, o ktorych mowa w art. 42 ust. 6 ustawy - Karta
Nauczyciela.

§ 2. Obniza si¢ wymiar godzin, o ktérym mowa w § 1 o liczbg¢ godzin zajgé stanowigeg réznicg migdzy
obowigzujgcym danego nauczycicla tygodniowym wymiarem zaje¢, a wymiarem okreSlonym w § 31§ 4
niniejszej uchwaty.

§ 3. Ustala sie, dla nauczycieli, o ktérych mowa w § 1, w zaleznosci od typu oraz wielko$ci danej
o$wiatowej jednostki organizacyjnej obowigzujgce ich tygodniowe wymiary godzin zaje¢ w wysokosci
okreslonej w ponizszej tabeli:

L.p. Stanowisko Kierownicze Tygodniowa liczba
godzin obowigzkowego

wymiaru zajeé

1= Dyrektor przedszkola 6
¥l Dyrektor szkoty podstawowej i zespohu szkolno-przedszkolnego:
1) do 16 oddziatow; 4
2) 17 i wigcej oddziatow 3

3 Dyrektorzy pozostatych szkol i zespotow tych szkotl, Zespotu Szkot 3
Ogoblnoksztatcacych oraz Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
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4, Dyrektor Specjalnego Oérodka Szkolno-Wychowawczego 4
5. Dyrektor Centrum Ksztalcenia Praktycznego 3
6. Dyrektor Miodziezowego Domu Kultury 3
7 Kierownik w Miodziezowym Domu Kultury 10
8. Dyrektor Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne] 6
9. Kierownik internatu Specjalnego Osrodka Szkolno—Wychowawczego 10
10. Kierownik praktyk zawodowych 8
11. Kierownik sekcji fortepianu liczacej: '

1) od 6 do 12 nauczycieli 14

2) ponad 12 nauczycieli 12
12. Kierownik sekgji instrumentéw smyczkowych i szarpanych liczacej:

1) od 6 do 12 nauczycieli 14

2) ponad 12 nauczycieli 12
13. Kierownik sekcji instrumentéw detych, perkusji i akordeonu liczacej:

1) od 6 do 12 nauczycieli, 14

2) ponad 12 nauczycieli 12

§ 4. Tygodniowy wymiar zaje¢ obowigzujacy wicedyrektora danej jednostki o$wiatowej jest o 4 godziny
wyzszy od wymiaru ustalonego dla jej dyrektora.

§ 5. W przypadku powierzenia nauczycielowi stanowiska dyrektora, wicedyrektora lub inneuo stanowiska
kierowniczego, réwnicz w zastepstwie, w ciggu roku szkolnego obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin
przystuguje od pierwszego dnia miesigca w przypadku powierzenia stanowiska z tym dniem lub pierwszego
dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktérym stanowisko powierzono.

§ 6. Wykonanie uchwatly powierza sie¢ Prezydentowi Miasta Jaworzna,

§ 7. Traci moc Uchwata Nr XXII/127/2007 Rady Miejskiej w Jaworznie zdnia 30 sierpnia 2007 r.
w sprawie zasad udzielania irozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych dla nauczycieli, o ktorych mowa w art. 42 ust. 6 ustawy -
Karta Nauczyciela.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Juworznie

Wiestaw Wieckowski




DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Katowice, dnia 27 czerwca 2019 . Elektronicznie podpisany przez
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UCHWALA NR 157.XI11.2019
RADY MIASTA CZESTOCHOWY

7 dnia 18 czerwca 2019 1.

w sprawie zmiany uchwaty w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zajeé dla nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze w szkolach i placowkach oraz
w sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla pedagogow, psychologow,
logopeddow, doradecow metodycznych, konsultantow oraz doradcéw zawodowych zatrudnionych
w szkolach i placowkach o§wiatowych prowadzonych przez Miasto Czestochowa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy 2 dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z2019r., poz. 506), art. 12 pkt 11, art. 92 ust. 1 i2 ustawy zdnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (j.t. Dz. U. 22019 poz. 511), art. 42 ust. 6, ust. 7 pkt 3 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. 2018, poz. 967, 2203, 2245; Dz. U. z 2019, poz. 730)
oraz art. 6 pkt 14 lit. d ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. 0 zmianie ustawy — Prawo o$wiatowe, ustawy
o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. 2018, poz. 2245)

Rada Miasta Czestochowy
uchwala:

§ 1. W uchwale nr 810.LVI.2018 Rady Miasta Czgstochowy z dnia 21 czerwea 2018 r. w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli zajmujgcych
stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach oraz w sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zajgé dla pedagogow, psychologdw, logopedow, doradcow metodycznych, konsultantow oraz
doradcéw zawodowych zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych przez Miasto Czgstochowa -
wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1) tytat uchwaty otrzymuje brzmienie: ,,w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajgé dla nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze w szkotach
i placowkach o§wiatowych oraz w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dla pedagogoéw, psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcow metodycznych,
konsultantow, doradcow zawodowych oraz nauczycieli przedszkoli iinnych placowek przedszkolnych
pracujgcych z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci miodsze zatrudnionych w szkofach

i placéwkach o$wiatowych, dla ktorych organem prowadzgcym jest Miasto Czestochowa”;

2) § 1 otrzymuje brzmienie: ,.§ 1. Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoty oraz nauczycielowi pelnigcemu inne
stanowisko kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi, ktéry obowiazki kierownicze pelni w zastgpstwie
nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zaje¢ zgodnie z zatacznikiem nr | do niniejszej uchwaty.”;

3) § 2 otrzymuje brzmienie: ,,§ 2. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé dla pedagogow,
psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcow metodycznych, konsultantow, doradcow
zawodowych oraz nauczycieli przedszkoli i innych placowek przedszkolnych pracujacych z grupami
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obejmujgcymi dzieci 6-letnie | dzieci mtodsze zatrudnionych w szkotach I placéwka:
dla ktérych organem prowadz

h oéwiatowych,
acym jest Miasto Czgstochowa zgodnie z zalacznikiem n
uchwaty,”;

v 2 do niniejszej

4) Zatacznik nr 2 do uchwaty otrzymuje brzmienie, jak w zalaczniku do niniejszej uchwaty.,
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Czgstochowy.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Slqskiego.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzeénia 2019 r.

Przewodniczacy Rady Miasta Czgstochowy

Zdzistaw Wolski
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Zatgcznik do uchwaty Nr 157.XI111.2019

Rady Miasta Czgstochowy

7 dnia 18 czerwca 2019 1.

Obowiazkowy wymiar godzin zajeé¢ dla pedagogéw, psychologéw, logopedow, terapeutow
pedagogicznych, doradcéw metodycznych, konsultantéw, doradcow zawodowych oraz nauczycieli
przedszkoli i innych placéwek przedszkolnych pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie
i dzieci mlodsze zatrudnionych w szkolach i placéwkach o$wiatowych, dla ktérych organem

prowadzacym jest Miasto Cz¢stochowa

L.p. Stanowisko Tygodniowy wymiar zajeé
1. | Pedagog 22 h
2. | Psycholog 22 h
3. | Logopeda 22 h
4. | Terapeuta pedagogiczny 22h
5. | Doradca metodyczny Oh
6. | Konsultant 35h
7. | Doradca zawodowy 22 h
8. | Nauczyciel przedszkola i innych placéwek przedszkolnych pracujacy 25h
7 grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze




DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Katowice, dnia 30 sierpnia 2019 r. Eleidronicanio padpisany presz:

IWONA ANDRUSZKIEWICZ; Slaski Urzad Wojewodz
Data: 2019-08-30 15:20:59
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UCHWALA NR XI/163/19
RADY MIASTA MYSELOWICE

z dnia 29 sierpnia 2019 r.

w sprawie ustalenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli,
dla ktérych ustalony plan jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania
i rozmiaru znizek dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze
oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkol nie wymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(tj.: Dz. U. z2019r. poz. 506 zpoézn. zm.), art. 91 i art. 92 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j.: Dz. U. 2019 r. poz. 511 z p6zn. zm.), art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (t.j.: Dz. U. 22018 r. poz. 967 zp6zn. zm.) art. 1 ust. 12 i 13 ustawy z dnia 13 czerwca
2019 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. 22019 r. poz. 1287)
w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli

Rada Miasta Myslowice
uchwala:

§ 1. 1. Ustali¢ dla nauczycieli szkot iplacowek Miasta Mystowice zasady rozliczania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rozny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego.

2. Przepisy ponizsze stosuje si¢ do nauczycieli szkot, dla ktorych ustalony plan zaje¢ wynikajacy z planow
nauczania jest rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego i spowodowany jest:

1) odbywaniem praktyk zawodowych przez uczniow szkot ponadgimnazjalnych i ponadpodstawowych,
2) wezesniejszym zakoficzeniem zajeé w ostatnich klasach szkot ponadgimnazjalnych i ponadpodstawowych.

3. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zajeé, dla ktorych plan zajg¢ wynikajgcy z planow
nauczania w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowiazujacego tego nauczyciela wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych wychowawczych iopiekunczych lub przekracza ten wymiar, zobowigzani sg do
realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby godzin zajgc
(zwigkszonego lub zmniejszonego), aby éredni wymiar zaje¢ nauczyciela wciggu calego roku szkolnego
odpowiadal obowigzkowemu wymiarowi godzin zaje¢, okreslonemu w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela.

4. Ustalony dla nauczyciela wymiar godzin zajeé, rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego,
nie moze w okresach realizacji zwiekszonego wymiaru godzin zaje¢ przekraczac z tego tytutu 1 4 etatu.

5. Plan zaje¢ powinien by¢ okreslony dla kazdego nauczyciela w planie organizacyjnym na dany rok
szkolny i podany nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczgciem roku szkolnego.
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6. Dla nauczycieli, ktérym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe godzin zajeé
przekraczajaeg tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé - godzinami ponadwymiarowyrni sa godziny
zajg¢ realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé, okreélone wedtug zas:d ustalonych
w ust. 3.

7.Dla nauczycieli zatrudnionych W niepelnym wymiarze zajed, realizujgcych rézny viymiar zajeé
W poszczegolnych okresach roku szkolnego, w umowie o pracg nalezy okresli¢ sredni wymiar godzin zajec
dla catego okresu zatrudnienia.

8. Przydzielone w planie organizacyjnym godziny zajeé, nie zrealizowane przez nauczycicla z powodu
choroby lub z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, niewymienione w ust. 2. traktuje si¢ dla rocznego
rozliczenia godzin jak godziny zaje¢ zrealizowane, z zastrzezeniem ust. 6.

9. W przypadku rozwigzania Z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnezo, na ktory
zostat ustalony rozny plan zajeé, rozliczenie z przydzielonych w planie organizacyjnym godzin zajg¢ nastepuje
zdaty ustania stosunku pracy, ztym ze za wszystkie przepracowane miesiace, bez wzgledu na wymiar
zrealizowanych zajgé, przyshuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za ohowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin zajeé, okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, atakze za prrepracowane
w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§2. 1. Ustala sie zasady irozmiar obnizki obowigzujacego wymiaru godzin zajg¢  okreslonych
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela dla dyrektorow, wicedyrektorow, nauczycieli petnigcych inne stanowiska
kierownicze w przedszkolach, kazdego typu szkotach i placowkach oswiatowych, wg ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko Rozmiar obnizki tygodniowego
obowigzkowego wymiaru ¢odzin zaje¢

1. | Dyrektor przedszkola pracujacy z grupa dzieci 6-letnich lub grupg mieszang dzieci 6-letnich z dzie¢m: miodszymi
niz 6 lat - czynnego pieé godzin dziennic, liczacego:

do 3 oddzialow, 9
4 i wigcej oddziatow. 12
2. | Dyrektor przedszkola pracujacy z grupg dzieci mlodszych niz 6 lat - czynnego pigé godzin dziennie, lizzacego:
do 3 oddziatow. 12
4 i wigcej oddziatdw. 15

3. | Dyrektor przedszkola pracujacy z grupg dzieci 6-letnich lub grupa mieszana dzieci 6-letnich z dziecm! miodszymi
niz 6 lat - czynnego ponad pie¢ godzin dziennie, liczacego:

2 oddziaty, 16
3 oddzialy, 17
od 4 do 8 oddziatow, 18
9 i wiecej oddziatow. 19
4. | Dyrektor przedszkola pracujacy z grupa dzieci mtlodszych niz 6 lat - czynnego ponad pie¢ godzin dziennie,
liczacego:
2 oddzialy, 19
3 oddzialy, 20
od 4 do 8 oddziatow, 21
9 i wiecej oddziatow, 22
5. | Wicedyrektor przedszkola pracujacy z grupg dzieci 6-letnich 14

lub grupg mieszang dzieci 6-letnich z dzie¢mi mtodszymi niz
6 lat - czynnego pigé lub wiecej godzin dziennie

6. | Wicedyrektor przedszkola pracujacy z grupa dzieci mlodszych niz 17
6 lat - czynnego pigc lub wigcej godzin dziennie

7. | Dyrektorzy kazdego typu szkoly lub zespotu szkél, liczacego:

do 8 oddziatow, 12

od 9 dol6 oddziatow, 14

17 i wiecej oddzialéw. 15
8. | Wicedyrektor kazdego typu szkoty lub zespotu szkol, liczaeego:

do 16 oddziatow, 12

17 i wiecej oddziatow, 13
9. | Dyrektor Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego i

10. | Wicedyrektor Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego 13
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11. | Kierownik szkolenia praktycznego, Kierownik pracowni informatycznych w Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego, Kierownik pracowni w Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
do 200 uczniow, 11
powyzej 200 uczniow. 14
12. | Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej:
do 12 etatow, 11
od 13 do 19 etatow, 12
20 i wigcej etatow. 13
13. | Wicedyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 10
14. | Dyrektor Miodziezowego Domu Kultury 12
15. | Koordynator sieci 4 obowiazkowego wymiaru godzin

2. Nauczycielowi, ktory obowigzki kierownicze pelni w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze przystuguje obnizka tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé w takim rozmiarze
jaki nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze z tym, ze obowigzuje ona od pierwszego dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym powierzono zastgpstwo.

§ 3. 1. Ustala si¢ dla nauczycieli szkét i placowek Miasta Mystowice tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zajg¢ niektdrych nauczycieli szkot (nie wymienionych w ust. 3 art. 42 Karty Nauczyciela), realizujgcych
wramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin, pedagogéw, psychologow, logopedéw, doradcow zawodowych prowadzacych zajecia
zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu w celu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych izawodowych, nauczycieli przedszkoli iinnych placowek przedszkolnych pracujacych
z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze oraz nauczycieli zawodu we wszystkich typach szkot
i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

2. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych,
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, przez nauczycieli szkot
nie wymienionych wart. 42 ust.3 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela zatrudnionych
w petnym wymiarze zajg¢, ustala si¢ wedtug nastgpujgcych norm:

Lp. Stanowisko Obowigzkowy tygodniowy
wymiar godzin
I Pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, terapeuci pedagogiczni. doradey
zawodowi - z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych 22
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych
2. Nauczyciele przedszkoli i innych placéwek przedszkolnych
pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci 22
miodsze.

3. Nauczyciele praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkot
i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

20

3. Obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze, prowadzacego
zajecia z przedmiotéw o roznym wymiarze godzin, ustala si¢ tygodniowo w wysokosci proporcjonalnej
do obowiazujacych wymiaréw dla poszczegolnych przedmiotéw lub rodzaju zajec.

4. Obowiazkowy petny wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
nauczycieli zobowigzanych do pracy winnej szkole lub placéwee, w celu uzupelnienia obowigzkowego
wymiaru zaje¢ dydaktycznych ustala si¢ wedtug zasad okreslonych w ust. 3.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr X/155/19 Rady Miasta Myslowice zdnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie
ustalenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych
ustalony plan jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru znizek dla
nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajeé nauczycieli szkol nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Mystowice.
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§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po opublikowaniu

w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztiva élqskiego,
z mocq obowigzujaca od dnia | wrzesnia 2019 roku.

Przewodniczacy Rady Miasta Myslowice

dr hab. Tomasz Papaj



DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Katowice, dnia 27 wrze$nia 2019 r. Elekironicznie podpisany przez:

Krzysztof Nowak
Data: 2019-09-27 14:41:03

Poz. 6427

UCHWALA NR X/l44_/2019
RADY POWIATU BEDZINSKIEGO

z dnia 23 wrzesnia 2019 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr VIII/146/2011 Rady Powiatu Bedzinskiego z dnia 25 sierpnia 2011 r.
w sprawie przyjecia zasad udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkolach oraz zasad zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego obowiazkowego

wymiaru godzin zajeé¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych

Na podstawie art. 4 ust 1 pkt 1, art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz.U. z2019r. poz 511) art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U. 22018 r. poz. 967") oraz po zasiggnigciu opinii zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli,
Rada Powiatu Bedzinskiego uchwala, co nast¢puje:

§ 1. W § 1 zatgcznika do Uchwaty Nr VIII/146/2011 Rady Powiatu Bedzinskiego z dnia 25 sierpnia 2011 r.
w sprawie przyjecia zasad udzielania irozmiaru znizek nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze w szkotach oraz zasad zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opickunczych wprowadza sig nastepujace zmiany:

1) w tabeli Ip. 2 otrzymuje brzmienie:

Dyrektor centrum ksztalcenia zawodowego
i ustawicznego

Wicedyrektor centrum ksztatcenia zawodowego 8
i ustawicznego

L

2) w tabeli lp. 3 otrzymuje brzmienie:

Kierownik szkolenia praktycznego, 12
kierownik warsztatow szkolnych 14

3) w tabeli Ip. 5 zostaje uchylona

§2. Uchyla si¢ §3 zatacznika do Uchwaly Nr VIII/146/2011 Rady Powiatu Bedzinskiego z dnia
25 sierpnia 2011 r. w sprawie przyjecia zasad udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom, ktérym powicerzono
stanowiska kierownicze w szkotach oraz zasad zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sig Zarzagdowi Powiatu Bedzinskiego.

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 2203, z 2018 r. poz. 2245 oraz
22019, poz. 7301 1287.
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§ 4. Uchwata wchodzi w zycie 14 dni po ogloszeniu w D

zienniku Urzedowym Wojewéd twa Slaskiego
z mocg obowigzywania od dnia 1 wrze$nia 2019 roku.

Przewodniczacy Rady Powiatu Bedzinskiego

Jan Powalka



Zalacznik

do uchwaly Nr VII1/146/2011
Rady Powiatu Bedzinskiego
z dnia 25 sierpnia 2011 r.

Zasady udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom,

ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach oraz zasady zwalniania od

obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawezych i opiekuniczych

§ 1.

. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, obniza sig

tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych, okreslony w art. 42, ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela ( tj. Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 z pézn. zm.) zwanej dalej ,Karta
Nauczyciela”, o liczbg godzin zaje¢ stanowiaca roznicg micdzy obowiazujacym
nauczyciela tygodniowym wymiarem zaje¢ a wymiarem okreslonym w nastepujacej
tabeli :

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy
realizowany
wymiar zajeé
Dyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu, liczace] :
1. - do 9 oddziatow 8
- 10 — 18 oddziatow 5
- 19 1 wiecej oddziatow 3
Wicedyrektor szkoty ( zespohu ) kazdego typu, liczacej:
- od 12 — 18 oddzialow 10
- 19 i wigcej oddzialow 8
2 Dyrektor centrum ksztatcenia ustawicznego 1 praktycznego 6
Wicedyrektor centrum ksztalcenia ustawicznego 8
i praktycznego
3. Kierownik  zespolu  pracowni,  warsztatu szkolnego
( laboratorium, szkolenia praktycznego) we wszystkich typach
szkot , kierownik warsztatow przy centrum ksztatcenia 14

ustawicznego, centrum ksztatcenia praktycznego




E Dyrektor poradni psychologiczno — pedagogicznej :
W tym publicznej specjalistycznej 10
Wicedyrektor poradni psychologiczno — pedagogiczne; 14
W tym publicznej specjalistycznej
Kierownik filii poradni psychologiczno — pedagogiczne;j : 14
5 Dyrektor domu dziecka i oérodka pomocy dziecku i rodzinie -
- do 40 wychowankdw &
- 0d 41 do 70 wychowankow 6
- powyzej 70 wychowankow 4
Wicedyrektor placéwek :
- do 70 wychowankow 10
- powyzej 70 wychowankow &
6 Dyrektor :
- specjalnego osrodka szkolno — wychowawczego 4
- specjalnego osrodka wychowawczego 8
Wicedyrektor:
- specjalnego osrodka szkolno — wychowawczego liczacego 8
powyzej 70 wychowankéw
- specjalnego osrodka wychowawczego liczacego powyzej 10
70 wychowankow
7 Kierownik internatu w specjalnym  oérodku szkolno —
wychowawczym oraz specjalnym oérodku wychowawczym 12
8. Kierownik $wietlicy w szkole specjalnej :
- do 30 wychowankow 18
- 31 - 80 wychowankow 14
- od 81 do 120 wychowankéw 12
- powyzej 120 wychowankow 10
9 Dyrektor miodziezowego domu kultury 3
Wicedyrektor miodziezowego domu kultury 8
Kierownik  pracowni zamiejscowej miodziezowego domu 10
kultury
10. | Dyrektor szkolnego schroniska miodziezowego 15




§ 2.

Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze w szkole, w uzasadnionych
przypadkach za zgoda organu prowadzacego moze mie¢ zmnigjszony tygodniowy
realizowany wymiar zajg¢ okres$lony w powyzszej tabeli lub moze by¢ zwolniony od
obowiazku realizacji tygodniowego wymiaru godzin okre$lonych w art. 42, ust 3 Karty
Nauczyciela, jezeli warunki funkcjonowania szkoty powodujg znaczne zwigkszenie zadan
dyrektora.

§ 3.

Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, za zgoda organu
prowadzacego, mozna przydzieli¢ godziny ponadwymiarowe w wymiarze nie
przekraczajacym 6 godz. tygodniowo, chyba ze z planéw nauczania przedmiotu wynika
potrzeba przydzielenia wigkszej liczby godzin.

§ 4.

Wymiar zajg¢ ustalony w § 1 odnosi sig rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, z tym ze
obowiazuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiaca nastepujacego po miesiacu,
w ktorym zlecono nauczycielowi zast¢pstwo, a ustaje z dniem zaprzestania pelnienia
przez niego powierzonej mu funkcji.



DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Katowice, dnia 9 marca 2018 . Elektranicznie podpisany przez

KRZYSZTOF NOWAK; Slaski Urzad Wojewddzki
Data: 2018-03-09 10:35:44

Poz. 1556

UCHWALA NR XLV1/406/2018
RADY MIEJSKIEJ BEDZINA

z dnia 28 lutego 2018 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek obowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli pelnigeych funkcje kierownicze w przedszkolach, szkolach i placéwkach oswiatowo-
wychowawczych prowadzonych przez Miasto Bedzin oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla niektérych stanowisk nauczycieli

Na podstawie 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz U. 22017 r. poz. 1875 z p6zniejszymi zmianami) oraz art. 42 ust. 7 pkt 21 3 w zwigzku zart. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. Uz 2017r. poz. 1189
z pozniejszymi zmianami)

Rada Miejska Bedzina
uchwala:

§ 1. 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkotach i placowkach
o$wiatowo-wychowawczych prowadzonych przez Miasto Bedzin, obnizy¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych, opickunczych i wychowawezych o liczbg godzin zajcé stanowigca iloczyn
tygodniowej liczby godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawezych i opiekunczych
i wskaznika obnizki okreslonego w § 1 ust. 2-10 niniejszej uchwaty, z zaokragleniem uzyskanej wartosci do
liczby cafkowitej w dot (dla wartosci do 0,5 po przecinku) lub w gore (dla wartodci od 0,51 po przecinku).

2. Wskaznik obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ dla dyrektorow szkot
podstawowych i gimnazjow liczacych:

1) do 8 oddziatow — 0,70,

2) od 9 do 17 oddziatéw — 0,80,
3) od 18 do 27 oddziatow — 0,85,
4) 28 i wigcej oddziatow — 0,90.

3. Wskaznik obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ dla dyrektorow przedszkoli
liczgcych:

1) 112 oddziaty — 0,70,

2) 3 i 4 oddziaty — 0,75,

3) 5 i 6 oddziatéw — 0,80,

4) 7 i 8 oddziatow — 0,85,

5) 9 i wiecej oddziatow — 0,90.
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4. Wskaznik obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dyrektora placéwki o§wiatowo-
wychowawezej — 0,80,

5. Wskaznik obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ wicedyrektora szkoly
(od 28 oddziatow) — 0,60.

6. Wskaznik obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ wicedyrektora szkoty
(do 27 oddziatéw) — 0,55.

7. Wskaznik obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé wicedyrektora przedszkola —
0,50.

8. Wskaznik obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ wicedyrektora szkoty
i przedszkola, w ktérych na stanowisko dyrektora powotano osobe nieb¢daca nauczycielem — 0,65,

9. Wskaznik obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ wicedyreltora placowki
o$wiatowo-wychowawczej — 0,30,

10. Wskaznik obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ wicedyrektora placéwki
oswiatowo-wychowawezej, w ktorej na stanowisko dyrektora powotano osobg niebedacy nauczycielem — 0,40.

§ 2. 1. Obnizony tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin okreslony w § 1 przystuguje od dnia objecia
stanowiska.

2. Ustalony dla dyrektoréw w § 1 ust.2, 3i4 obnizony tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
przystuguje réwniez wicedyrektorom lub nauczycielom, ktérzy zastgpuja nieobecnego dyrektora. Jezeli
powierzenie zastepstwa nie nastapito od pierwszego dnia danego miesigca, to obnizka ta obowigzuje tych
nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym powierzono zastepstwo.

§ 3. Ustali¢  tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajegé dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych nauczycieli, zatrudnionych w przedszkolach, szkotach j placowkach  o$wiatowo-
wychowawezych prowadzonych przez Miasto Bedzin na stanowiskach, o ktorych mowa w art. 22 ust. 7 pkt 3
lit. b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela, w nastepujgcej wysokosci:

1) pedagodzy — 22 godziny,
2) psycholodzy — 22 godziny,
3) logopedzi — 22 godziny,
4) doradey zawodowi — 22 godziny,
5) terapeuci pedagogiczni — 22 godziny.
§ 4. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta Bedzina.

§ 5. Traca moc uchwaly: uchwata Nr X11/87/2015 Rady Miejskiej Bedzina z dnia 30 wrze$nia 2015 roku
W sprawie zasad udzielania irozmiaru obnizek obowiazkowego tygodniowego wymiaru sodzin zajed
nauczycieli zajmujgeych stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkotach i placowkach o$wiatowo-
wychowawczych prowadzonych przez Miasto Bedzin, ustalenia tygodniowego obowigzkowcgo wymiaru
godzin zaje¢ nicktérych nauczycieli oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreélone dla stanowisk o réznym (ygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin oraz uchwala Nr XIV/101/2015 Rady Micjskiej Bedzina z dnia 25 listopada
2015 roku w sprawie wprowadzenia zmian w uchwale Nr XI1/87/2015 Rady Miejskiej Bedzina z dnia
30 wrzesnia 2015 roku w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek obowigzkowego tygodniow ¢go wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkotach i placéwkach
oswiatowo-wychowawczych prowadzonych przez Miasto Bedzin, ustalenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zajgé niektdrych nauczycieli oraz ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaj¢¢ nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy obowiazki okre§lone dla stanowick 0 réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin,
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§ 6. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018 roku po ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej Bgdzina

Krzysztof Dudzinski
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WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Katowice, dnia 10 lutego 2020 r. Elekironicanie podpisany przez:
Elzbieta Maria Majewska-Goral
Data: 2020.02.10 13:40:14
Poz. 1274
UCHWAELA NR XVII/302/20

RADY MIASTA CHORZOW
z dnia 30 stycznia 2020 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaj¢é nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Miasto Chorzow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
22019 r. poz. 506 z pézn. zm.), art. 92 ust. 1 pkt1iust. 2 ustawy z5 czerwca 1998 r. osamorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 511 z pézn. zm.), art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 .
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 2215)

Rada Miasta Chorzow
uchwala

§ 1. 1. Zasady udzielania irozmiar obnizek nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze
w szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto okresla zalacznik do niniejszej uchwaty.

2. Ustalony wymiar godzin zaje¢ odnosi sie réwniez do nauczycieli pelniacych obowigzki wynikajace
z funkeji kierowniczej w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko kierownicze.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Chorzow.

§ 3. Zmienia sie uchwate Nr XXII1/394/08 Rady Miasta Chorzéw zdnia 29 maja 2008 r. w sprawie
okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli, dla ktérych rozmiaru
znizek obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach,
przedszkolach i placéwkach oraz zwalniania ich od obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru godzin,
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycieli nie wymienionych wart. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela, nauczycieli szkél ksztalcacych w systemie zaocznym, nauczycieli realizujgcych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin,
pedagogéw, psychologéw, logopedéw, doradcéow zawodowych prowadzacych zajecia zwigzane z wyborem
kierunku ksztalcenia izawodu w celu wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych
i zawodowych w przedszkolach, szkotach i placéwkach prowadzonych przez Miasto Chorzow w ten sposob, ze
skresla sie § 2.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodziwa Slagskiego i wchodzi w zycie
z dniem | wrzesnia 2020 r.

Wiceprzewodniczaca Rady Miasta Chorzow

Halina Hiltawska
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Zatgcznik do uchwaty Nr XV11/302/20
Rady Miasta Chorzow
z dnia 30 stycznia 2020 r.

Zasady udzielania i rozmiar obnizek znizek obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli, lktorym
powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, placéwkach oswiatowych oraz zwalnianiz ich od
obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru godzin

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach, dla ktorych miasto
Chorzéw jest organem prowadzacym, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar zajec dydaktycznych,
wychowawezych i opiekuriczych do ustalonego w ponizszej tabeli tygodniowego obowigzkowego wymiaru:

Tabela nr 1
L.p. Stanowisko kierownicze los¢ oddzialow Tygodniowy obowigzkowy wymiar
zajec
1 Dyrektor przedszkola do3 8
od4dos 6
od 6 do 9| 5
10 i wiecej 4
2 Wicedyrektor przedszkola 4 godziny wyzszy od wymiaru godzin dyrektora placowki
3 Dyrektor szkoly/zespolu szkoél do 10 8
od 11 do 14 6
od 15 do 19 o
20 i powyzej 4 )
4 Wicedyrektor szkoty/zespotu 4 godziny wyzszy od wymiaru godzin dyrektora placowki
Tabela nr 2
L.p. |Stanowisko kierownicze [Tygodniowy obowigzkowy wymi:r zajeé
1 ierownik warsztatu szkolnego, szkolenia praktycznego,
laboratorium S
Zastgpca Kierownika warsztatu szkolnego, szkolenia
raktycznego, laboratorium 10
2 Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 5
Wicedyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne; 10
3 Dyrektor Mlodziezowego Domu Kultury 5
Wicedyrektor Mtodziezowego Domu Kultury 10
Tabela nr 3
L.p.
Stanowisko Liczba wychowankéw, Tygodniowy obowigzkowy wymiar zajeé
1 Kierownik swietlicy szkolngj do 25 20
( z dozywianiem)
od 26 do 75 16
od 76 do 125 i4
od 126 i wigcej 12

2. Wymiar zajgc¢ okreslony w pkt 1 odnosi si¢ réwniez do nauczycieli zajmujgcych stanowiska kisrownicze
w zastgpstwie nauczycieli, ktdrym powierzono te stanowiska. Obowigzuje tych nauczycieli od pierwszego
dnia miesigca nastepujacego po miesigeu, w ktérym powierzono nauczycielowi takie zastepstwo.



DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Katowice, dnia 3 sierpnia 2022 r. Podpisany przez:
Elzbieta Zabicka-Lakomy
Data: 03.08.2022 09:29:48
Poz. 5112
UCHWALA NR 957/LIV/2022
RADY MIASTA RYBNIKA

z dnia 28 lipca 2022 .

w sprawie zmiany uchwaty nr 518/XXX/2020 Rady Miasta Rybnika z dnia 17 grudnia 2020 r. w sprawie
zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycielom
peligcym funkcje kierownicze oraz ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢é dla

nauczycieli

Na podstawie:

-art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 iart. 41 ust. | ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z2022r., poz. 559 ze zmiang) oraz art.42 ust. 6 oraz ust. 7 pkt. 2, pkt. 3 lit. b-d,
art. 42d iart. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. 107
72021 r. poz. 1762 z pozniejszymi zmianami),

na wniosek Prezydenta Miasta Rybnika, po zaopiniowaniu przez Komisjg Oswiaty, Kultury i Sportu
oraz zwiazki zawodowe dzialajace w oswiacie,

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§ 1. W uchwale nr 518/XXX/2020 Rady Miasta Rybnika zdnia 17 grudnia 2020 1. w sprawie zasad
Ldzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycielom pelnigcym
funkcje kierownicze oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ dla nauczycieli
zatgcznik nr 1 otrzymuje brzmienie:

Rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla dyrektorow,
wicedyrektorow, nauczycieli pelnigcych inne stanowiska kierownicze

1. W przedszkolach, szkofach podstawowych, ponadpodstawowych, zespolach szkol oraz
placéwkach oswiatowych

A B c
Tygodniowy obowigzkowy wymiar Znizki godzin dla dyrektorow Znizki godzin dla wicedyrektorow
godzin zaje¢ nauczyciela
18 godzin 15 godzin 11 godzin
19 godzin 16 godzin 12 godzin
20 godzin 17 godzin 13 godzin
21 godzin 18 godzin 14 godzin
22 godziny 19 godzin 15 godzin
23 godziny 20 godzin 16 godzin
24 godziny 21 godzin 17 godzin
25 godzin 22 godziny 18 godzin




Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Slqskiego -2- Poz, 5112

27 godzin
28 godzin 25 godzin ‘
29 godzin 26 godzin -
30 godzin 27 godzin 23 godziny ‘

2. Dla dyrektora w Mtodziezowym Domu Kultury — 18 godzin.

21 godzin

3. Dla dyrektora w Zespole Edukacyjno-Artystycznym Przygoda - 9 godzin,
4. Dla kierownikéw warsztatow szkolnych — 11 godzin.”.

§ 2. Uchwata wchodzi w

] zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniky Urzedowym Wojewsdztwa
Slgskiego.

Przewodniczacy Rady Miasia

Wojciech Kiljaniczyk
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Katowice, dnia 7 lipca 2023 r. Elektronicanie podisany przez:

Elzbieta Maria Majewska-Goral
Data: 2023-07-07 10:19:05

Poz. 5438

UCHWALA NR 1154/LXV1/2023
RADY MIASTA RYBNIKA

z dnia 22 czerwca 2023 1.

w sprawie zmiany uchwaly nr 518/XXX/2020 Rady Miasta Rybnika z dnia 17 grudnia 2020 r.
w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom pelnigcym funkcje kierownicze oraz ustalenia tygodniowego i obowigzkowego wymiaru
godzin zajec dla nauczycieli

Na podstawie:

-art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 iart. 41 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z2023r., poz. 40 ze zmiang) oraz art. 42 ust. 7iart. 91d pkt | ustawy zdnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 984),

na wniosek Prezydenta Miasta Rybnika, po zaopiniowaniu przez Komisj¢ O$wiaty, Kultury i Sportu,

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§ 1. W Zalgczniku nr 1 do uchwaly nr 518/XXX/2020 Rady Miasta Rybnika z dnia 17 grudnia 2020 r.
wsprawie zasad udzielania irozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom pelnigcym funkcje kierownicze oraz ustalenia tygodniowego i obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ dla nauczycieli pt. Rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla
dyrektorow, wicedyrektoréw, nauczycieli petnigcych inne stanowiska kierownicze, wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) skresla sie pkt 2,
2) dotychczasowe punkty 3. i 4. otrzymuja numeracje¢ odpowiednio 2. i 3.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewaodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta

Wojciech Kiljanczyk
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Katowice, dnia 3 sierpnia 2023 r. Podpisany przez:

Iwona Andruszkiewicz
Data: 2023-08-03 09:34:23

Poz. 6067

UCHWALA NR LXVI/1390/23
RADY MIASTA KATOWICE

z dnia 27 lipca 2023 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé

niektorych nauczycieli, zasad zaliczania do wymiaru godzin poszezegdlnych zajeé w ksztalceniu

zaocznym, a takze zasad udzielania znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 oraz art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. 2023 r. poz. 40 ze zm.), art. 42 ust. 617 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984), po przeprowadzeniu konsultacji w trybie art. 5 ust. 5 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (t,j. Dz. U. 22023 r., poz.571) oraz po
uzyskaniu opinii zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli

Rada Miasta Katowice
uchwala:

§ 1. W uchwale nr X11/273/19 Rady Miasta Katowice z dnia 26 wrzeénia 2019 r. w sprawie okreslenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgc niektorych nauczycieli, zasad zaliczania do wymiaru
godzin poszczegdlnych zaje¢ w ksztalceniu zaocznym, atakze zasad udzielania znizek tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych nauczycielom, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze (Dz. Urz. Woj. §I. z2019r., poz. 6812) zmienionej uchwalg

nr LI11/1143/22 Rady Miasta Katowice zdnia 28 wrzesnia 2022 r. (Dz. Urz. Woj. Sl 22022 r. poz. 6203)
§ 4 otrzymuje nastgpujgce brzmienie:

»§ 4. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, obniza sig tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych, —okreslony
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela o liczbe godzin zajgc stanowigca
iloczyn tygodniowej liczby godzin obowiazkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych i wskaznika obnizki okreslonego w ponizszej tabeli, z zaokragleniem uzyskanego wyniku do
liczby catkowitej, zzastrzezeniem, ze utamek 0,5 zaokragla sig w gore, zgodnie z ponizsza tabela,
z wylaczeniem grupy nauczycieli okreslonej w ust. 2:

Wskaznik obnizki
tygodniowego
obowigzkowego
wymiaru godzin zajeé

Lp. Stanowisko kierownicze

Dyrektor przedszkola liczacego:

od 2 do 3 oddzialow 0,60
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od 4-5 oddzialéw 0.68
6 i wiecej oddzialéw 0.76
2 | Wicedyrektor przedszkola liczacego 6 i wigcej oddziatow 0.60
Dyrektor szkoty niewchodzacej w sklad zespohu
0,75
3
Wicedyrektor szkoly niewchodzacej w sktad zespotu 0,45
Dyrektor zespohi w sktad ktérego wehodza 2 jednostki organizacyjne ,85
Wicedyrektor zespolu w sktad, ktérego wchodza 3 [ub wiecej jednostek 0,80
organizacyjnych
4
Wicedyrektor zespotu w sklad, ktorego wehodza co najmniej 2 jednostki organizacyjne 0,80
oraz basen lub hala sportowa
Wicedyrektor zespotu w sktad, ktérego wehodzg 2 jednostki organizacyjne 0,70
5 (.80
Wicedyrektor centrum ksztalcenia zawodowego i ustawicznego
Kierownik warsztatu szkolnego, kierownik szkolenia praktycznego — we wszystkich
typach szkol, kierownik warsztatéw przy centrum ksztalcenia zawodowego 0,70
1 ustawicznego
6
Zastepca kierownika warsztatu szkolnego, zastepca kierownika szkolenia praktycznego
— we wszystkich typach szkél, zastgpca  kierownika warsztatow przy centrum 0.00
ksztalcenia zawodowego i ustawicznego
; . ; 0.90
Dyrektor zespotu poradni psychologiczno-pedagogicznych
- Wicedyrektor zespotu poradni psychologiczno-pedagogi cznych 0.50
Dyrektor poradni psychoIogiczno-pedagogicznej 0.60
Wicedyrektor poradni psychologiczno-pedagogiczne; 0.30
Dyrektor bursy szkolne;j, liczacej:
do 140 wychowankdw 0,50
¥ | od 141 do 200 wychowankéw 0,69
el ; 0,73
owyzej 200 wychowankdw
! - ; : ; ,0(
Wicedyrektor bursy szkolnej liczacej powyzej 200 wychowankéw 069
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Kierownik internatu, liczacego:

do 140 wychowankdéw 0,53

9 od 141 do 200 wychowankow 0,60

powyzej 200 wychowankdw 0.63
; o . - . 0,53

Zastepca kierownika internatu. liczacego powyzej 200 wychowankow
. Kierownik §wietlicy szkolngj 0,55
; . 0,55

Wicedyrektor Patacu Mlodziezy

& Kierownik dzialu w Patacu Mlodziezy 0,35
0,35

Kierownik pracowni w Patacu Miodziezy

2. Zwalnia si¢ dyrektora: centrum ksztalcenia zawodowego i ustawicznego, zespolu szkolno-
przedszkolnego, zespotu szkoél i placowek, zespolu szkol w sklad ktorego wchodzg co najmmiej 3 jednostki
organizacyjne lub co najmniej 2 jednostki organizacyjne oraz basen lub hala sportowa, atakze dyrektora
jednostki oswiatowej zatrudniajgcej powyzej 150 oséb, z obowigzku realizacji tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych.

3.Na indywidualny wniosek dyrektora, o ktérym mowa wust. 2, Prezydent Miasta Katowice moze
odstgpi¢ od zwolnienia zobowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych. W przypadku odstgpienia od takiego zwolnienia, wskaznik
obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla dyrektora wynosi 0,90.”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta Katowice.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Slaskiego.

Przewodniczgcy Rady Miasta Katowice

Maciej Biskupski
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OBWIESZCZENIE )
RADY MIEJSKIEJ W DABROWIE GORNICZEJ

7 dnia 6 wrzesnia 2023 r.

w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego Uchwaly w sprawie w sprawie zasad rozliczania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaj¢¢ jest rozny
w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, udzielania i rozmiaru obnizek dla nauczycieli, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze, nauczycieli, ktorzy obowigzki kierownicze pelnig w zastgpstwie
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajeé dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela zatrudnionych
w przedszkolach, szkolach i placowkach prowadzonych przez gming Dabrowa Goérnicza

Na podstawie art. 16 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. 0 oglaszaniu aktow normatywnych i niektérych
innych aktéw prawnych (t.j. Dz. U. 22019 ., poz. 1461)

Rada Miejska w Dabrowie Gérniczej
postanawia oglosi¢:

w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity Uchwaly Nr XI11/160/2019 Rady Miejskiej
w Dabrowie Gorniczej zdnia 26 czerwca 2019 w sprawie zasad rozliczania tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajgé jest rozny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego, udzielania i rozmiaru obnizek dla nauczycieli, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze, nauczycieli, ktorzy obowiazki kierownicze pelnig w zastgpstwie
nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela zatrudnionych
w przedszkolach, szkolach i placowkach prowadzonych przez gming Dgbrowa Gornicza (Dziennik
Urzedowy Wojewodztwa Slaskiego, poz. 4798 z dnia 2 lipca 2019 r., z pozn. zm.), z uwzglednieniem zmian
wprowadzonych:

1) Uchwata Nr XI11/185/2019 Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej z dnia 29 sierpnia 2019 r. w sprawie
wprowadzenia zmian do Uchwaty Nr XII/160/2019 Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej z dnia
26 czerwea 2019 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgc
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajeé jest rozny w poszezegdlnych okresach roku szkolnego,
udzielania i rozmiaru obnizek dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, nauczycieli,
ktorzy obowigzki kierownicze petnia w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze oraz tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela zatrudnionych w przedszkolach, szkofach i placéwkach prowadzonych
przez gming Dabrowa Gérnicza (Dziennik Urzgdowy Wojewodztwa Slaskiego, poz. 5982 z dnia 4 wrzesnia
2019 1.);

2) Uchwatg Nr XXVIII/580/2021 Rady Miejskiej w Dgbrowie Gorniczej z dnia 17 lutego 2021 r. w sprawie
wprowadzenia zmian do Uchwaly Nr XII/160/2019 Rady Miejskiej w Dabrowie Gérniczej zdnia
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26 czerwea 2019 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rozny W poszezegolnych okresach roicu szkolnego,
udzielania i rozmiaru obnizek dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, nauczycieli,
ktérzy obowigzki kierownicze petnia w zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzonn stanowiska
kierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢c dla nauczycieli niewymienionych
W art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela zatrudnionych w przedszkolach, szkolach i placéwkach prowadzonych
przez gming Dabrowa Gérnicza (Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Slqskiego. poz. 1965 z dnia 22 marca
2021 r)

3) Uchwalg Nr XLVI11/827/2022 Rady Miejskiej w Dabrowie Gérniczej z dnia 14 wrzednia 2027 r. w sprawie
wprowadzenia zmian do Uchwaly Nr XI1/160/2019 Rady Miejskiej w Dabrowie Gérniczej z dnia
26 czerwea 2019 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajgé jest rézny W poszczegdlnych okresach roku szkolnego,
udzielania i rozmiaru obnizek dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze. nauczycieli,
ktorzy obowigzki kierownicze petnia w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ dla nauczycieli nieviymienionych

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Dgbrow ie Gorniczej

Agnieszka Pasternak
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Zalgcznik do obwieszezenia
Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej

z dnia 6 wrzesnia 2023 r.

UCHWALA NR XII/160/2019
RADY MIEJSKIEJ W DABROWIE GORNICZEJ

z dnia 26 czerwca 2019 r.

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajeé jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, udzielania i rozmiaru
obnizek dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, nauczycieli, ktérzy obowiazki
kierownicze pelnia w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska Kierownicze oraz
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dla nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela zatrudnionych w przedszkolach, szkolach i placéwkach
prowadzonych przez gmin¢ Dabrowa Goérnicza

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41, 42 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591, zp6zn. zm.)", art. 92 ust. I pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tj. Dz U. z2001 r. Nr 142, poz. 1592, z pézn. zm.)”, art. 42 ust. 617
i art. 42a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz U. 22006 r. Nr 97, poz. 674,
z pdzn. zm.)” po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa
w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U.
22019 1., poz.688)" oraz po zasiegnigciu opinii zwiazkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli — na
wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miejska w Dgbrowie Gérniczej
uchwala:

§ 1. Ustali¢ nastepujgce zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc
nauczycieli, dla ktérych plan zajeé jest rozny w poszczeg6lnych okresach roku szkolnego:

1. Nauczyciel, ktéry realizuje tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢, zgodnie zart. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela idla ktérego ustalony plan zaje¢ w pewnych okresach roku szkolnego nie wyczerpuje
obowiazujacego tego nauczyciela tygodniowego wymiaru godzin zajg¢ dydaktycznych, powinien nauczac
odpowiednio wigkszg liczbe godzin w innych okresach danego roku szkolnego. Praca wykonywana zgodnie
ztak ustalonym planem zaje¢ nie jest pracg w godzinach ponadwymiarowych. Obowigzkiem dyrektora jest
ustalenie takiego planu zajec, aby éredni wymiar zajeé nauczyciela w ciggu calego roku szkolnego nie byl
nizszy od obowigzkowego wymiaru zajec.

2. Plan zaje¢ ustalony wedlug zasad, o ktérych mowa w pkt. 1, powinien by¢ okreslony dla kazdego
nauczyciela i podany nauczycielowi do wiadomosci po zatwierdzeniu arkusza organizacji.

§ 2. Ustali¢ zasady i rozmiar obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ okreslonych
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela dla dyrektoréw, wicedyrektoréw, nauczycieli pelnigcych inne stanowiska
kierownicze w przedszkolach, szkotach i placdwkach, wedtug ponizszej tabeli:

I Tekst jednolity wymienionej ustawy zostal ogloszony w Dz. U. z 2023 r. , poz. 40, z pdézn. zm.

) Tekst jednolity wymienionej ustawy zostat ogloszony w Dz. U. z 2022 r. , poz. 1526, z pézn. zm.
I Tekst jednolity wymienionej ustawy zostal ogloszony w Dz. U. z 2023 r. , poz. 984

# Tekst jednolity wymienionej ustawy zostat ogloszony w Dz. U, z 2023 r. , poz. 984
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Lp. Stanowisko Zasady przydzielania obnizki Rozmiar obnizki
Kierownicze tygodniowego
obowigzkowego wymiaru
sajeé
1, Dyrektor pracujacy z grupa dzieci 6-letnich
w przedszkolu liczacym:
- 2-3 oddzialow 12
- 4-5 oddzialow 14
- 6 i wiccej oddziatow 16
pracujacy # grupa dzieci innych niz 6-letnie w przedszkolu liczgcym:
- 2-3 oddzialow 15
- 4-5 oddziatow 17
- 6 i wigcej oddzialow 19
szkoly (zespolu, specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego)
kazdego typu liczgcej:
- do 6 oddzialow 8
- 7-8 oddziatow 10
- 9-16 oddziatow 13
- 17-27 oddzialow 15
- 28 i wigcej oddzialow 16
- Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 10
Mlodziezowego Osrodka Pracy T'wérezej, w ktorym realizuje sig 12
powyzej 240 godzin zajeé w ciggu tygodnia
szkoly artystycznej, w kiorej realizuje sie gredniorocznic tygodniowo:
co najmniej 400 godzin zajeé dydaktycznych, wychowawcezych 13
i opiekunczych
co najmniej 800 godzin zajeé dydaktycznych, wychowawcezych 15
i opiekunczych
2. Wicedyrektor pracujacy:
- Z grupg dzieci 6- letnich w przedszkolu liczgcym 6 i wigcej 12
oddziatow
- Z grupg dzieci innych niz 6-letnie w przedszkolu liczacym 6 i wiccej 15
oddzialow. Stanowisko wicedyrektora tworzy si¢ na kazde
6 oddzialéw,
szkoly (zespolu, specjalnego osrodka szkolno-wychowawezego),
liczacej:
- 12-16 oddziatow 9
- 17 i wigeej oddzialow, Stanowisko wicedyrektora tworzy si¢ na 11
kazde 12 oddzialow.
w Zespole Szkdt Sportowych liczacym do 16 oddzialéw, w ktérym nie | 9
powolano kierownika zaje¢ sportowo-rekreacyjno-turystycznych
tworzy si¢ dodatkowo stanowisko wicedyrektora ds. szkolenia
sportowego.
w Zespole Szkot Sportowych liczacym 17 i wigcej oddziatow 11
w ktoérym nie powolano kierownika zajec sportowo-rekreacyjno-
turystycznych tworzy sie dodatkowo stanowisko wicedyrektora ds.
szkolenia sportowego
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 6
Miodziezowego Osrodka Pracy Tworezej, w ktorym realizuje sie 6
powyzej 240 godzin zaje¢ w ciggu tygodnia
szkoly artystycznej, w ktdrej realizuje sie Sredniorocznic tygodniowo:
- co najmniej 400 godzin zaje¢ dydaktycznych wychowawczych 9
i opiekuriczych
- co najmnicj 800 godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 11
i opiekunczych. Stanowisko wicedyrektora tworzy sig na kazde 400
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekurczych.
W szkole artystycznej realizujgeej co najmnicj 400 godzin zajgc¢ 9

dydaktycznych, wychowawcezych i opiekunczych, w ktérej nie tworzy
si¢ stanowisk kierownikéw sekcji, dopuszcza si¢ utworzenie
dodatkowego stanowiska wicedyrektora ds. artystycznych.

W szkole artystycznej realizujacej co najmniej 800 godzin zajec¢
dydaktycznych, wychowawezych i opickuniczych, w ktérej nie tworzy
si¢ stanowisk kierownikéw sekji. dopuszcza si¢ utworzenie
dodatkowego stanowiska wicedyrektora ds. artystycznych,
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W Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego tworzy sie
dodatkowo stanowisko Zastepey Dyrektora ds. kszialcenia
ustawicznego i doradztwa zawodowego C KZiu?

i Mlodziezy Niepelnosprawnej

W Specjalnym Oérodku Szkolno-Wychowawezym dla Dzieci

sie dodatkowo stanowisko wicedyrektora ds. organizacyjnych®

liczacym ponad 100 oddzialow tworzy

Kierownik praktyczne]j nauki zawodu:

- od 70 do 200 uczniéw objety

ch praktyczng nauka zawodu 12

- powyzej 200 uczniéw objetych praktyczng nauka zawodu

14

zajec sportowo-rekreacyjno-[urys[yczn)-‘ch w placowkach
posiadajgcych duze obiekty sportowe z basenami lub z boiskami
wielofunkcyjnymi typu ,.Orlik’

10

internatu liczacego:

- do 70 wychowankow

14

- powyzej 70 wychowankow

16

$wietlicy szkolnej liczace]:

- od 4 do 6 grup

- powvzej 6 grup

$wietlicy szkolnej w szkolach,
uczniow:

w ktorych zorganizowany jest dowdz

-od 3 do 4 grup

- 5-6 grup

- powyzej 6 grup

10

arup opickuiczo-wychowawezych w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawezym dla Dzieci i Mlodziezy Niepelnosprawnej.
Stanowisko kierownika tworzy sig na kazde kolejne 20 grup
opiekuriczo-wychowawczych”

14

sekeji w szkole artystycznej. w kiorej jest zatrudnionych:

pokrewnego przedmiotu

- co najmniej 6 nauczycieli nauczajacych tego samego lub

- powyzej 10 nauczycieli nau
przedmiotu.

czajgeych tego samego lub pokrewnego

§ 3. Nauczycielowi, ktory obowigzki kierownicze peini w zaslgpstwie
stanowisko kierownicze przystuguje obnizka tygodniowego obowiazkowego

nauczyciela, ktdremu powierzono
wymiaru zajg¢ w takim rozmiarze

jak nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze.

5 Dodany przez § 1 pkt | Uchwaty N
w sprawie wprowadzenia zmian do

r XLVII/827/2022 Ra

Uchwaty Nr X11/160/2019 Rady Miejskiej w

dy Miejskiej w Dabrowie Gérniczej z dnia 14 wrzesnia 2022 1.
Dabrowie Gorniczej z dnia 26 czerwea

2019 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych

ustalony plan zajeé jest rozny w poszczegolnych okresac

nauczycieli, ktorym powierzono
w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono stanowis
godzin zaje¢ dla nauczycieli niewymienionych w art.
szkolach i placowkach prowadzonych przez gming
poz. 5870 z dnia 21 wrzesnia 2022 r.)

6 Dodany przez § 1 pkt 1 Uchwaty
w sprawie wprowadzenia zmian do Uc
2019 r. w sprawie zasad rozliczania tygodnio
ustalony plan zajeé jest rozny w poszczegod

w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono stanowis
godzin zaje¢ dla nauczycieli niewymienionych w art.

szkotach i placowkach prowadzonych przez gming Dabrowa Gornicza (Dziennik

poz. 5982 z dnia 4 wrzesnia 2019 r.)

) Zmieniony przez § 1 pkt 1 Uchwaly Nr XXVIII/580/2

stanowiska kierownicze, nauczycieli,

Dgbrowa Gérnicza (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa

Nr XIT1/185/2019 Rady Miejskiej w Dabrowie
hwaty Nr XI11/160/2019 Rady Miejskiej w Dabrowie Gérniczej z dnia 26 czerwea
wego obowigzkowe
Inych okresach roku szkolnego, udzielania iro
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze,

h roku szkolnego, udzielania irozmiaru obnizek dla
kiorzy obowiazki kierownicze pelnia
ka kierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru
42 ust. 3 Karty Nauczyciela zatrudnionych w przedszkolach,
élqskiego,

Goérniczej z dnia 29 sierpnia 2019 1.

go wymiaru godzin zajec nauczycieli, dla ktorych
zmiaru obnizek dla
nauczycieli, ktérzy obowigzki kierownicze penia
ownicze oraz tygodniowego obowiazkowego wymiaru
3 Karty Nauczyciela zatrudnionych w przedszkolach,
Urzgdowy Wojewodztwa Slaskiego,

ka kier
42 ust.

021 Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej z dnia 17 lutego

2021 r. w sprawie wprowadzenia zmian do Uchwaly Nr X11/160/2019 Rady Miejskiej w Dgbrowie Gérniczej z dnia

26 czerwea 2019 r. w sprawie zasad rozliczania tygo

nauczycieli, ktdrym powierzono stanowiska
w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono stanowis|
godzin zaje¢ dla nauczycieli niewymienionych w art.
szkotach i placéwkach prowadzonych przez gming
poz. 1965 z dnia 22 marca 2021 r.)

dniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajgé jest rozny w poszczegolnych okresach rok
kierownicze,

u szkolnego, udzielania i rozmiaru obnizek dla
nauczycieli, ktorzy obowiazki kierownicze pelnia
ka kierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru
42 ust. 3 Karty Nauczyciela zatrudnionych w przedszkolach,

Dabrowa Gérnicza (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Slaskiego,
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§ 4. Ustali¢ dla;

1. pedagogéw szkolnych, pedagogéw specjalnych, psychologéw, logopeddw, terapeutow pedagogicznych,
doradcéw zawodowych, nauczycieli rewalidacji zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placowkach
22-godzinny tygodniowy wymiar godzin zajec,”

2. nauczycieli przedszkoli pracujgcych  z grupami obejmujacymi  dzieci 6-letnie i dvieci mlodsze
23-godzinny tygodniowy wymiar godzin zajeé,

3. nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkét ina kwalifikacyinych kursach
zawodowych 20-godzinny tygodniowy wymiar godzin zajgc.”

§ 5. Do obowigzkowego wymiaru godzin zajec dydaktycznych nauczycieli prowadzacych ksztalcenie
w formie zaocznej zalicza si¢ godziny konsultacji zbiorowych realizowanych zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, przy czym jedna godzina konsultacji jest rownowazna jednej godzinie lekcyjnej

nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, nauczycieli, ktérzy obowigzki kierownicze petnig
W zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko kierownicze i nauczycieli doradcéw metodycznych
oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dla pedagogéw szkolnych, psychologéw
i logopedow zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonycl przez gming
Dabrowa Gérnicza, z pozniejszymi zmianami.

§ 7. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta.

§ 8. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dziennikuy Urzgdowym Wojewodztwa Slqskiego iwchodzi w zycie
z dniem 1 wrzesnia 2019 r.

® Dodany przez § 1 pkt 2 Uchwaty Nr XLVI1/827/2022 Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej z dnia 14 wrvegnia 2022 r.
W sprawie wprowadzenia zmian do Uchwaty Nr X11/160/2019 Rady Miejskiej w Dabrowie Gdrniczej z dnin 26 czerwea

i azkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli. dla ktérych
ustalony plan zajeé jest rézny w poszczegbinych okresach roku szkolnego, udzielania i rozmiaru obnizek dla
nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, nauczycieli, ktérzy obowiazki kierownicze petnia
W zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dla nauczycieli niewymienionych w art, 42 ust. 3 Karty Nauczyciela zatrudnionych w prredszkolach,
szkotach i placéwkach prowadzonych przez gming Dabrowa Gérnicza (Dziennik Urzedowy Wojewddztw Slaskiego,
poz. 5870 z dnia 21 wrzegnia 2022 1)

?Dodany przez § 1 pkt2 Uchwaly Nr XI11/185/2019 Rady Miejskiej w Dabrowie Garniczej z dnia 29 sierpnia 2019 1.,
W sprawie wprowadzenia zmian do Uchwaty Nr XI1/160/2019 Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej z dnia 26 czerwea
2019 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zajec jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, udzielania irozmiaru obnizek dla
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, nauczycieli, ktérzy obowigzki kierownicze petnia
W zastepstwie nauczycieli, ktdrym powierzono stanowiska kierownicze oraz tygodniowego obowiazkowe:o wymiaru
godzin zaje¢ dla nauczycieli niewymienionych w art, 42 ust, 3 Karty Nauczyciela zatrudnionych w pr-edszkolach,
szkotach i placéwkach prowadzonych przez gmine Dabrowa Gérnicza (Dziennik Urzedowy Wojewodztw: Slaskiego,



