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UCHWALA NR ....covvurnrinnen
RADY MIEJSKIEJ W SOSNOWCU

z dnia 7 maja 2024 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w przedszkolach, szkolach i placowkach
oswiatowych prowadzonych przez Miasto Sosnowiec oraz zwolnienia dyrektora i wicedyrektora
przedszkola, szkoly lub placéwki o$wiatowej od obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru godzin
zajec.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (tj. Dz U.
22024 r. poz. 609), art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (t.j. Dz. U.
z2024r. poz. 107), art. 42 ust. 7 pkt 2 w zw. zust. 3 iust. 6 oraz art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z2023r. poz. 984 ze zm.), po zasiegnieciu opinii zwiazkow
zawodowych zgodnie zart. 19 ust. 112 ustawy zdnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych ( Dz U.
z 2022 r., poz. 854) Rada Miejska w Sosnowcu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala okresla zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zajg¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w przedszkolach, szkotach i placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Miasto Sosnowiec oraz zwolnienia dyrektora i wicedyrektora przedszkola,
szkoly lub placowki oswiatowej od obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zaje¢, w brzmieniu jak
w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr932/LII/06 Rady Miejskiej w Sosnowcu zdnia 25maja 2006 T.
w sprawie zasad udzielania irozmiaru znizek udzielonych nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko
kierownicze w szkotach i placowkach o$wiatowo — wychowawczych prowadzonych przez Miasto Sosnowiec
oraz szczegotowych zasad zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Sosnowca.
§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Slaskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem | wrzesnia 2024 r.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej

Anna Jedynak-Rykala
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Zalgcznik do uchwaly Nr.......c............

Rady Miejskiej w Sosnowcu

z dnia 7 maja 2024 r.

Zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycielom,

ktérym powierzono stanowisko kierownicze w przedszkolach, szkolach i placéwkach o$wiatowych

prowadzonych przez Miasto Sosnowiec oraz zwolnienia dyrektora i wicedyrektora przedszkola, szkoly
lub placéwki o$wiatowej od obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zajeé
(art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.— Karta Nauczyciela)

§ 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkotach i placéwkach

o$wiatowych prowadzonych przez Miasto Sosnowiec, w zaleznosci od wielkosci itypu przedszkola, szkoly
i placowki o$wiatowej oraz warunkoéw pracy, obniza sie tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych o liczbe godzin zaje¢ zgodnie z ponizszg tabela:

Lp. Stanowiska kierownicze Wysoko$¢ obnizki
l. Dyrektor przedszkola liczacego:
do 2 oddziatéw 13 godzin
3 oddziaty 15 godzin
4 - 5 oddziatéw 17 godzin
6 1 wigcej oddziatow 19 godzin
Wicedyrektor przedszkola liczacego:
do 3 oddziatow 11 godzin
4 - 5 oddziatow 13 godzin
6 1 wiecej oddzialow 15 godzin
2. | Dyrektor szkoly/zespolu kazdego typu, centrum ksztalcenia
zawodowego i ustawicznego liczacego:
do 6 oddziatow 8 godzin
7 - 8 oddzialow 10 godzin
9 - 16 oddzialow 13 godzin
17 i wigcej oddziatow 15 godzin
Wicedyrektor szkoly/zespotu kazdego typu, centrum
ksztalcenia zawodowego i ustawicznego liczacego:
do 6 oddziatow 4 godziny
7 — 8 oddzialow 6 godzin
9 — 16 oddziatlow 9 godzin
17 i wigcej oddziatow 11 godzin
3. | Kierownik warsztatu szkolnego/szkolenia praktycznego we 8 godzin
wszystkich typach szkol
4. | Kierownik sekcji w Zespole Szkél Muzycznych liczacej:
od 6 do 12 nauczycieli 4 godziny
13 i wigcej nauczycieli 6 godzin
5. | Dyrektor poradni psychologiczno - pedagogicznej 10 godzin
6. | Wicedyrektor poradni psychologiczno - pedagogicznej 6 godzin
7. | Dyrektor ogniska pracy pozaszkolnej, miedzyszkolnego 9 godzin
osrodka sportowego
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8. | Wicedyrektor ogniska pracy pozaszkolnej,
miedzyszkolnego oSrodka sportowego

5 godzin

§ 2. Stanowisko wicedyrektora moze by¢ utworzone we wszystkich typach szkol i placowek oswiatowych.

§ 3. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z§ 1odnosi si¢ rowniez do nauczycieli kierujgcych placowka

w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze.
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KARTA UZGODNIEN
DO PROJEKTU UCHWALY RADY MIEJSKIEJ W SOSNOWCU

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze w przedszkolach, szkolach
1 placowkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto Sosnowiec oraz zmiany wymiaru
obnizki lub zwolnienia dyrektora i wicedyrektora szkoty lub placowki o$wiatowej od obowigzku
realizacji tygodniowego wymiaru godzin zajec.

1. UZASADNIENIE MERYTORYCZNE PROJEKTU UCHWALY

Zgodnie z art. 42 ust. 6 ustawy - Karta Nauczyciela dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoly oraz
nauczycielowi pelnigcemu inne stanowisko kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi, ktory
obowigzki kierownicze pelni w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko
kierownicze, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych w zaleznosci od wielkoscei i typu szkoty oraz warunkéw pracy
lub zwalnia si¢ go od obowigzku realizacji tych zajeé. Art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy - Karta
Nauczyciela naktada na organ prowadzacy szkoly i placowki o$wiatowe obowiazek okreslenia
zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ oraz
przyznania zwolnien od obowigzku realizacji zaje¢. Kompetencje w tym zakresie zgodnie z art.
91d cytowanej ustawy naleza do rady gminy.

Proponowany projekt uchwaly w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek dla
nauczycieli, ktorym powierzono stanowisko kierownicze ma charakter regulacyjny
i porzadkujacy w odniesieniu do poprzedniego stanu prawnego. Okresla on wymiar obnizki
godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych, dla kadry kierowniczej na réznych poziomach zarzadzania w szkotach
1 pozostalych placoéwkach o§wiatowych.

Projekt uchwaty zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
zostat przedstawiony zwigzkom zawodowym, celem zaopiniowania.

2. PRZEWIDYWANE SKUTKI FINANSOWE WPROWADZENIA W ZYCIE
PROJEKTU UCHWALY W PROPONOWANYM BRZMIENIU

Wprowadzona uchwata nie powoduje skutkow finansowych.



